Studentska medialni a marketingova akademie, z.s.

Vyhody Clenstvi pro firmy (podporuijici éleny)

l. Prestiz a spolec¢enska odpovédnost

Clenstvim v akademii se Vase spoleénost profiluje jako organizace podporujici vzdélavani a
rozvoj studentl, coz zvySuje jeji prestiz a dobré jméno v oboru. Jednoznacné se tak fadite
mezi firmy, které investuji do nové generace profesionalu.

Il. Propagace a publicita

Va$e spole€nost je uvedena na oficialnich kanalech akademie — na webu hestek.cz a v
jejich socialnich sitich. Ziskate tim viditelnost v komunité student( i mezi partnery akademie,
coz posiluje Vase PR a znaCku zaméstnavatele.

lll. Pfimy pristup k talentim

Jako ¢len spolku mate ,early access® k talentovanym studentim. MuUzete s nimi navazat
kontakt jesté béhem jejich studia a dlouhodobé sledovat jejich rozvoj. To usnadfiuje vybér
budoucich stazist ¢i zaméstnanct z fad ovéfenych Sikovnych studentu.

IV. Vyuziti studentl za zvyhodnénych podminek

Clenstvi Vam umozfiuje zapojit studenty do Vasich komerénich projektd za zvyhodnénych
podminek (v ramci odborné praxe). Na konkrétnich projektech tak mizete spolupracovat se
studenty nakladové efektivnéji a pruznéji, nez by tomu bylo bez Clenstvi.

V. Spoluformovani praktické vyuky

Jako podporujici ¢len mate moznost ovlivnit projektova zadani a aktivity, na nichz studenti
pracuji. Mizete akademii navrhovat naméty z praxe, zadavat modelové projekty Ci
pfipadové studie. Tim pomahate smérovat praktickou vyuku a zaroven ziskavate feseni
realnych uloh z Vaseho oboru.

VI. Networking a vyména know-how

Clenstvi pfinasi kontakt s odbornymi garanty a vedenim akademie. MlzZete konzultovat
marketingové napady, zapojit se do odbornych diskusi, pfipadné vyuzit expertni pohled
akademie pro vlastni inovace. On-line i off-line komunikace s odborniky a studenty tak
obohati i Vase firemni know-how.
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VII. Prezentace na konferenci akademie

Jednou ro¢né akademie porada prezentaéni konferenci, kde studenti pfedstavuji vysledky
svych projektl a praci. Podporujici ¢lenové jsou na tuto akci zvani — ziskate tak prehled o
nejnovéjsSich trendech v studentskych projektech a mulzete se aktivhé prezentovat (napf.
formou pfednasky ¢&i stanku) jako partner podporujici vzdélavani.

VIIl. Odborny newsletter

Kazdy mésic obdrzite newsletter akademie zaméfeny na marketingovou komunikaci a
vzdélavaci projekty. Ziskate tak pravidelny pfisun aktualnich informaci z oboru, zpravy o
déni v akademii a inspiraci z nejlepSich studentskych vystupa.

IX. Image odpovédného zaméstnavatele

Clenstvi doklada Vasi roli spoleSensky odpov&dného partnera. Vase znacka je vnimana
pozitivné studenty, akademickou obci i vefejnosti — posilujete tim svUj employer branding a
odliSeni se na trhu (mladi talenti upfednostiuji zaméstnavatele, ktefi investuji do
vzdélavani).

X. Dlouhodoby pfinos pro obor

Podporou akademie pfispivate k vysSi kvalité praktického vzdélavani v marketingu a
médiich. Dlouhodobé tak pomahate vychovavat profesionaly, se kterymi se mozna setkate
jako s kolegy Ci partnery v budoucnu. Je to investice do ekosystému, ze kterého celé odvétvi
tézi — v€etné Vasi firmy.
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